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Die MEGA Ausschreibung

»1 MILLION" FUR OSTERREICHS TALENTE«

Die MEGA Bildungsstiftung wurde von der B&C Privatstiftung und Berndorf Privatstiftung gegriindet, um
innovative Bildungsinitiativen beim Wachsen zu unterstiitzen. Es gibt in Osterreich viele gute schulische
und auBerschulische Initiativen, die oftmals kleine Inseln sind. Es fehlen ihnen die Vernetzung, die
finanziellen Mittel und/oder das Knowhow fir Wachstum. MEGA nimmt die beiden Schwerpunkte
Chancen-Fairness und Wirtschaftskompetenz ins Blickfeld. Mit dem Fokus auf Chancen-Fairness widmen
wir uns dem Ziel, méglichst viele Talente in Osterreich dabei zu unterstiitzen, in die Entfaltung zu kommen
- unabhéangig von chancenbenachteiligten Verhaltnissen. In diesem Kontext laden wir engagierte und

innovative Bildungsinitiativen ein, bei der Ausschreibung - “1 Million fiir Osterreichs Talente” teilzunehmen.

1. Angebot der MEGA Ausschreibung

Das Angebot der MEGA Bildungsstiftung basiert auf folgenden drei Pfeilern:

E” Geld fiir Wachstum %_‘g Know-How cqu Bekanntheit
m

1.1. Geld fiir Wachstum

Im Rahmen der Ausschreibung wird die MEGA Bildungsstiftung nicht riickzahlbare Wachstumsférderungen
an 20 Projekte vergeben. Die Férderung muss fir die Umsetzung eines Wachstumsvorhabens eingesetzt
werden. Die Auswahl der Projekte erfolgt in einem dreistufigen Verfahren. In der ersten Runde werden 20
MEGA-Projekte ausgewahlt (je 10.000 €), daraus werden weitere 10 MEGA-Projekte (zusétzlich je 20.000€)
und daraus 3 weitere MEGA-Projekte (zusatzlich je 200.000€) ausgewahlt.

1 Million Euro wird direkt an die MEGA-Projekte ausbezahlt. Die Ausschreibung ist mit 1,38 Millionen Euro
dotiert, jedoch missen nach derzeitiger Gesetzeslage bei Zuwendungen an Schulen und nicht
spendenbegiinstigten Bildungs-NGOs 27,5% Kapitalertragsteuer (KESt) abgeflihrt werden. Das bedeutet,
geforderte MEGA-Projekte, die aktuell nicht spendenbegilinstigt sind, erhalten von der MEGA
Bildungsstiftung die oben genannten Wachstumsfdérderungen in Hohe von 10.000 bis 230.000 € ausbezahlt
(die dafir anfallende KESt wird von der MEGA Bildungsstiftung direkt abgefiihrt). Spendenbegiinstigte
Initiativen erhalten die Wachstumsforderung ohne KESt-Abzug in Hohe von 13.800 bis 317,300 €.

]
2_8 1.2. Know-How
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Zusatzlich zur Wachstumsforderung bekommen die TOP 20 MEGA-Projekte Unterstitzung in Form von

Wachstumsbegleitung und Wirkungsmessung. Dieses Angebot wird gemeinsam mit der MEGA



Bildungsstiftung und den MEGA-Projekten konkretisiert. Ziel des Know-how Angebots ist es, die
ausgewahlten MEGA-Projekte in der professionellen Umsetzung des Wachstumsvorhabens zu

unterstitzen.

l:(])) 1.3. Bekanntheit

Die MEGA Bildungsstiftung mdchte das Bewusstsein fiir Bildungsinnovation in Osterreich starken. Sowohl
die geforderten MEGA-Projekte als auch das Thema Bildungsinnovation erlangen durch mediale
MaBnahmen von MEGA eine Starkung und Sichtbarkeit. Ausgewahlte MEGA-Projekte werden auf Social
Media, durch aktive Medienarbeit und in einer Fernseh- oder Radioshow einer breiten Offentlichkeit

vorgestellt.

2. Voraussetzungen fiir die Forderung

2.1. Voraussetzungen und inhaltliche Schwerpunkte

Zur Einreichung eingeladen sind schulische und auBerschulische Initiativen, die

- bereits erfolgreich Bildungsprojekte entwickelt und getestet haben

- einen konkreten Wachstumsplan haben

- Kinder und Jugendliche (0-16 Jahre und Berufsschiiler_innen) aus chancenbenachteiligten
Verhaltnissen fordern

- in Osterreich tatig sind.

Initiativen und Projekte, die die oben genannten 4 Voraussetzungen erflllen, missen zudem einen der

folgenden & inhaltlichen Schwerpunkte verfolgen:

Direkte Forderung von chancenbenachteiligten Kindern und Jugendlichen
Unterstiitzung von Schulleiter_innen als Fiihrungskrafte fiir mehr Chancen-Fairness

Starkung von Lehrkraften und Padagog_innen als Wegbegleiter von Chancen-Fairness

I

Férderung von innovativer Schulentwicklung fiir Chancen-Fairness

Eine Einreichung bei der MEGA-Ausschreibung “1 Million fiir Osterreichs Talente” schlieBt eine

Bewerbungen bei anderen Forderstellen nicht aus.

2.2. Art der Rechtsform/Organisation
Die Ausschreibung steht offen fiir:

e Schulische und auBerschulische Bildungsinitiativen, sowie Gruppen von engagierten Menschen

mit eingetragener Rechtsform(z. B. Vereine)



e Offentliche Schulen, private Schulen mit Offentlichkeitsrecht
e Non-Profit Organisationen, NGOs, Social Businesses, (z. B. Vereine, Stiftungen,

Kapitalgesellschaften mit entsprechender sozialer Mission)

Nicht gefordert werden folgende Rechtsformen/Organisationen:

e Politische Parteien
e Stiftungen von &ffentlichen Institutionen
e staatliche Non-Profit-Organisationen

e Individuen ohne eingetragene Rechtsform

2.3. Forderfahige Kosten

Sach- und Personalkosten, die fir die Umsetzung des eingereichten Wachstumsvorhabens erforderlich
sind, werden von der MEGA Bildungsstiftung gefdrdert. Die MEGA Bildungsstiftung behdlt sich eine

Deckelung der Sach- und Personalkosten im Rahmen der Férdervereinbarung vor.
3. Einreichzeitraum und Online-Einreichung

Der Einreichzeitraum fir Bewerbungen beginnt am 11. Dezember 2019 und endet am 31. Janner 2020,
24.00 Uhr. Die Einreichung fur Projekte erfolgt ausschlieBlich online unter megabildung.at durch ein

Online-Einreichformular.

Die Fragen der Einreichung (siehe Anhang 1) missen online ausgefillt und abgesendet werden. Die
Einreichung umfasst 10 Frageblocke. Die Angaben kdnnen so lange adaptiert werden bis die

Einreicher_innen auf “Einreichen” driicken.

4, Zeitplan

Der Zeitplan fir die MEGA- Ausschreibung 2019/2020 ist wie folgt:

| 2 !,:
Einreichphase Auswahl Hearing Bekanntgabe Auswahl
11. Dezember ? TOP 20 ? TOP 20 ? TOP 10 > der TOP 3
31. Janner 21, Februar 2020 28, Februar 2, Marz 2020 durch
2020 Fernsehen
oder Radio

Ende Marz

Als Einreicher_in bitten wir Sie, die obigen Termindaten zu berlcksichtigen. Insbesondere die Tage fur die

Hearings (fiir die TOP 20 MEGA-Projekte), den Videodreh im Marz und die finale Fernseh- oder Radioshow.



Die MEGA Bildungsstiftung behélt sich das Recht vor, die oben genannten Termine zu &ndern und wird

Anderungen unverziiglich mitteilen.

5. Bewertungskriterien und Auswahlprozess
5.1Bewertungskriterien

Die MEGA-Jury evaluiert die Einreichungen anhand folgender 5 Bewertungskriterien:

1.  Angebot und Wirksamkeit in Bezug auf Chancen-Fairness: Wie groB ist der Beitrag zur

Forderung von Chancen-Fairness? Was zeichnet das Projekt im Bereich Chancen-Fairness aus?

2. Team und Kooperationen: Welche Erfahrungen, Ambitionen und Fahigkeiten bringt das Team
mit? Welche Kooperationen mit anderen Initiativen, Bildungseinrichtungen und Partnern sind

vorhanden und/oder geplant, um nachhaltig zu wirken?

3. Erfolgs- und Wirkungsverstindnis: Welchen Unterschied macht Ihr Projekt? Ist die Wirkung

messbar hinsichtlich Reichweite und Wirkungstiefe?

4. Wachstumsvorhaben: Hat die Initiative Wachstumspotenzial, um den Wirkungsgrad zu erhéhen
bzw. die Wirkung zu verbreitern? Welche konkreten Wachstumsplane gibt es, die durch eine

MEGA-F&rderung unterstitzt werden sollen?

5. Finanzierbarkeit: In welcher Relation stehen Investition und erwartete Wirkung? Welche
Co-Finanzierung und Anschlussfinanzierung (aus Eigen- oder Drittmittel) gibt es fiir das

angestrebte Wachstumsvorhaben?

5.2 Auswahlprozess

Nach Uberpriifung der formalen Forderkriterien durch die MEGA Bildungsstiftung findet der

Auswahlprozess flr die MEGA-Projekte folgendermaBen statt:

Die Auswahl der TOP 20 MEGA-Projekte erfolgt durch die MEGA-Jury auf Basis der schriftlichen

Online-Einreichung entlang der 5 Bewertungskriterien.

Die Auswahl der TOP 10 MEGA-Projekte erfolgt durch ein Hearing mit der MEGA-Jury. Im Rahmen des
Hearings werden die TOP 20 MEGA-Projekte fir ein personliches Kennenlernen eingeladen. Das Hearing
findet in deutscher Sprache statt. Die Entscheidung der MEGA-Jury beruht auf einer

Mehrheitsentscheidung, ihre Arbeit ist nicht &ffentlich zuganglich.



Die Auswahl der TOP 3 MEGA-Projekte erfolgt im Rahmen einer Fernseh- oder Radioshow durch ein

Live-Voting (50% Stimmgewicht)und der Bewertung der MEGA-Jury (50% Stimmgewicht).

Die MEGA-Jury besteht aus einem mehrkdpfigen Team aus Bildungsexpert_innen und MEGA Vorstands-

bzw. Beiratsmitgliedern.

Am Ende jeder Auswahlrunde werden die nominierten sowie die nicht ausgewahlten Projekte und
Initiativen Gber die Auswahlergebnisse gesondert per E-Mail informiert. Mit der Bestatigung per E-Mail, im
Falle einer Nominierung, ist die Teilnahme am Hearing, am Videodreh und an der Fernseh-oder Radioshow
verbindlich. Alle Entscheidungen im Auswahlprozess sind unanfechtbar und der Rechtsweg ist

ausgeschlossen.

6. Bedingungen fiir ausgewahlite und geforderte Projekte

Die Wachstumsférderung dient fir die Umsetzung des konkreten Wachstumsvorhabens. Die 20
ausgewahlten MEGA-Projekte unterzeichnen eine Fordervereinbarung mit der MEGA Bildungsstiftung.
Diese regelt die Férdermodalitaten und die Auszahlung der Wachstumsférderung. Die Unterzeichnung der

Fdrdervereinbarung ist Bedingung flr das Zustandekommen einer Férderung.

Die Fordervereinbarung beinhaltet folgende Punkte:

TOP 20 MEGA-Projekte:
e erhaltenjeweils 10.000 € Wachstumsfdrderung.
e verpflichten sich, einen schriftlichen Projektbericht (4 A4 Seiten) (ber die Umsetzung des
Wachstumsprojekts zu schreiben.
e verpflichten sich zur Teilnahme am Hearing, um bei der Auswahl der TOP 10 berlicksichtigt zu

werden.

TOP 10 MEGA-Projekte:

e erhaltenjeweils zusatzlich 20.000 € Wachstumsfdrderung.

e verpflichten sich gemeinsam mit der MEGA Bildungsstiftung einen Meilensteinplan zu erstellen.
10.000 € Wachstumsforderung erhalten die TOP 10 MEGA-Projekte bei Unterzeichnung der
Fordervereinbarung, weitere 10.000 € entsprechend der Vereinbarung in der Férdervereinbarung.

e verpflichten sich bei Einladung in eine Fernseh- oder Radioshow an einem Videodreh sowie in der

Show teilzunehmen, um bei der Auswahl der TOP 3 MEGA-Projekte berlcksichtigt zu werden.

TOP 3 MEGA-Projekte:
e erhaltenjeweils zusatzlich 200.000 € Wachstumsfdrderung.
e verpflichten sich gemeinsam mit der MEGA Bildungsstiftung einen Meilensteinplan zu erstellen.

Die Laufzeit (1-3 Jahre) orientiert sich am Wachstumsvorhaben und wird von der MEGA



Bildungsstiftung festgelegt. Die Auszahlung erfolgt in max. 3 Tranchen nach
Meilensteinerreichung entsprechend der Vereinbarungin der Férdervereinbarung.

e verpflichten sich einen Beirat einzurichten, dem ein von der MEGA Bildungsstiftung entsandtes
Beiratsmitglied angehort und der drei Mal im Jahr eine Beiratssitzung abhalt. Die Beiratssitzung
dient zur professionellen Wachstumsbegleitung. Falls es bereits einen bestehenden Beirat gibt ist

eine Mitaufnahme eines MEGA-Beiratsmitglied verpflichtend.

7. Alilgemeine Bedingungen

e Die MEGA Bildungsstiftung behalt sich das Recht vor, die ausgewahlten MEGA-Projekte von der
MEGA Ausschreibung “1 Million fiir Osterreichs Talente” auszuschlieBen, und allenfalls bereits
ausbezahlte Betrage zurlickzufordern, wenn sie die beschriebenen Bestimmungen im Abschnitt
"Punkt 6 Bedingungen fir ausgewahlte und geforderte Projekte” der Teilnahme- und

Fdrderbedingungen nicht einhalten.

e Begiinstigung: Mit Ubermittlung der Kontodaten zwecks Auszahlung bestatigen Sie
unwiderruflich, dass lhnen Uber die Férderung im Rahmen der MEGA Ausschreibung hinaus keine
weiteren Beglnstigungen und Beglinstigtenrechte gegentiber der MEGA Bildungsstiftung

zustehen.

e Datenschutz: Die Einreicher_innen stimmen zu, dass die in der Einreichung Ubermittelten

personenbezogenen Daten gemaB der Datenschutzinformation verarbeitet werden. Die

Einreicher_innen bestatigen, dass sie die Einwilligung aller Personen, deren personenbezogenen
Daten mit diesem Formular Gbermittelt werden, eingeholt und diesen die Datenschutzinformation
zur Kenntnis gebracht haben. Diese Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden, beispielsweise

durch Email an office@megabildung.at.

e Urheberrechte: Die MEGA Bildungsstiftung hat das Recht, alle ausgewahlten MEGA-Projekte und
Inititaiven im Rahmen der Berichterstattung tber die MEGA Bildungsstiftung, die Ausschreibung
bzw. Uber die Juryentscheidung und in Publikationen Uber die MEGA Bildungsstiftung chne
zeitliche und ortliche Begrenzung und in allen Medienarten entgeltfrei zu kommunizieren und

veroffentlichen.

Weiters hat die MEGA Bildungsstiftung das Recht, die ausgewahlten MEGA-Projekte im Rahmen
ihrer Offentlichkeits- und Informationsarbeit und in Publikationen zeitlich und drtlich
uneingeschrankt zu prasentieren oder auszustellen.

Die Einreicher_innen erklaren weiters, dass durch ihre Teilnahme an der Ausschreibung keine
Rechte Dritter, insbesondere Urheberrechte, verletzt werden und halt die flr die Veréffentlichung

Verantwortlichen von Ansprichen Dritter schad- und klaglos.


https://landing.submit.to/system/cms/files/files/000/003/257/original/Datenschutzerklarung_1_Millio_n_fu%CC%88r_O%CC%88sterreichs_Talente.pdf
mailto:office@megabildung.at

o Haftungsausschluss: Wir Ubernehmen keine Haftung fir personliche Gegenstande der

Teilnehmerinnen wahrend des Hearings und der Fernseh-oder Radioshow.
o Rechtsweg ist ausgeschlossen: Die Entscheidungen der MEGA Bildungsstiftung sind

unanfechtbar sind und der Rechtsweg ausgeschlossen ist. Den Einreicher_innen kommt kein

klagbarer Anspruch auf eine Zuwendung durch die MEGA Bildungsstiftung zu.

8.Kontakt und weitere Informationen

Fur weitere Informationen wenden Sie sich bitte an office@meaqgabildung.at

9. Anhang: Fragen des Online-Einreichungsformular

»1 MILLION* FUR OSTERREICHS TALENTE«

10 Frageblocke:

1. Daten
Geschichte und Beweggriinde
Problem und Lésung Chancen-Fairness

Zielgruppe und Angebot

2

3

4

5. Team und Kooperation
6. Erfolgund Wirkung

7. Wachstumsvorhaben
8. Finanzierung

9. Platzflr Kreatives

10. Upload Unterlagen

1. Daten

Projekttitel, Organisation/Bewerber_in, Organisationsform/Rechtsform, Email der Ansprechperson,
Postleitzahl der Organisation, Bundesland, Anschrift, Telefon, Website (optional), Instagram (optional),

Facebook (optional), Youtube (optional);

2. Geschichte und Beweggriinde


mailto:camilla.lovrek@megabildung.at

2.1. Seit wann gibt es Ihre Initiative? (Dropdown Monat + Jahr)

2.2. Warum haben Sie die Initiative ins Leben gerufen? Wie ist lhre Initiative entstanden? (max. 800

Zeichen)

2.3. Kurzbeschreibung: Worum geht es in lhrem Projekt? Beschreiben Sie |hr Projekt, Ihre Initiative: (max.

450 Zeichen)
2.4. Was zeichnet |hre Initiative aus? Was ist das Besondere und Einzigartige? (max. 450 Zeichen)
3. Problem & Lésung Chancen-Fairness

3.1. Welches Problem im Bereich Chancen-Fairness wird durch lhre Initiative adressiert?: (max. 450

Zeichen)
3.2. Mit welchem Losungsansatz tragen Sie zu mehr Chancen-Fairness bei? (max. 450 Zeichen)
4, Zielgruppe und Angebot

4.1. An wen richtet sich das Angebot der Initiative? Kreuzen Sie an:

(Mehrfachnennungen maglich)

e Chancenbenachteiligte Kinder und Jugendliche
e (-6Jahre
e 6-10Jahre
e 10-16 Jahre
e Berufsschiler_innen
e | ehrkrafte als Wegbegleiter_innen fir Chancen-Fairness
e Schulleiter_innen als Flihrungskrafte flir mehr Chancen-Fairness

e Innovative Schulentwicklung fiir Chancen-Fairness

4.2. Beschreiben Sie die in Frage 4.1. genannte Zielgruppe oder genannten Zielgruppen im Detail! (max. 750

Zeichen)

4.3. Welches konkrete Angebot (Aktivitdten, Formate) fir mehr Chancen-Fairness bieten Sie lhrer

Zielgruppe oder lhren Zielgruppen an? (max. 750 Zeichen)
5. Team und Kooperation
5.1. Wie viele Mitarbeiter_innen (ehrenamtlich und hauptamtlich) arbeiten in Ihrer Initiative?

5.2. Wie ist Ihr Team aufgestellt? Welche Erfahrungen und Fahigkeiten haben Sie im Team? (max. 750

Zeichen)



5.3. Wer sind Ihre Kooperationspartner und welches Know-How bringen diese ein? (max. 750 Zeichen)
6. Erfolgund Wirkung

6.1. Was ist Ihr Versténdnis von Chancen-Fairness? (max. 750 Zeichen)

6.2. Wie definieren Sie Erfolg? (max. 450 Zeichen)

6.3. Wie evaluieren Sie den Erfolg und die Wirkung Ihres Projektes/lhrer Initiative? (max. 750 Zeichen)
7. Wachstumsvorhaben

7.1. Inwiefern ist Ihr bestehendes Angebot getestet und erprobt? (max. 750 Zeichen)

7.2. Beschreiben Sie Ihr Wachstumsvorhaben! Was sind Ihre nachsten Wachstumsziele? (max. 750

Zeichen)
7.3. Was sind |hre konkreten drei Meilensteine im Wachstumsvorhaben?
8. Finanzierung
8.1. Wie finanzieren Sie |hr Projekt/Initiative derzeit?
8.2. Wie hoch ist das Gesamtbudget Ihrer Initiative/QOrganisation (Budgetjahr 2019, Budgetjahr 2020)?
8.3. Welchen Budgetbedarf haben Sie fir Ihr Wachstumsvorhaben?
8.4. Beschreiben Sie die 3 bis b Hauptkostenstellen lhres Wachstumsvorhabens? (max. 450 Zeichen)

8.5. Gibt es eine Co-Finanzierung und eine bereits feststehende oder geplante Anschlussfinanzierung (aus

Eigen- oder Drittmittel) fUr das angestrebte Wachstumsvorhaben? (max. 450 Zeichen)

9. Platz fiir Kreatives

9.1. Wiinsche, Trdume, Feedback? (optional)(max. 450 Zeichen)
10. Upload
10.1. Upload Préasentation/Unterlagen (optional, max. 2 Pdf Dokumente)

10.2. Upload Videos (optional)

Wien, Dezember 2019



